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（プロフィール）●昭和５０年（１９７５年）稲毛生まれ（小仲台在住）。３５歳。●園生幼稚園、小中台南小、小中台中、
千葉東高校、東京大学経済学部卒。●世界最大級のコンサルティング会社アクセンチュアにて企業・官公庁の改革
プロジェクトを数多く手がける。●平成２１年千葉市議会議員補欠選挙に無所属で出馬、１１７９３票にてトップ当選。

田沼隆志後援会事務所
〒２６３－００４３ 千葉市稲毛区小仲台４－１４－８
TEL.０４３-２５３-９６１０ FAX.０４３-２５３-７２５５

ブログ更新中！ http://ameblo.jp/tanuma/

公式HP http://tanuma.info

E-mail tanuma@tanuma.info

た ぬ ま た か し

フォローして下さい！
@tanumatakashi田沼隆志後援会報No.26 【討議資料】

30歳で会社を辞め、志一本で政治活動を始めてから、5年。
一貫して「媚びない政治、ブレない政治、伝える政治」を、地道に継続してきました。
市議に当選後も、すべての議会定例会で質問を行い、フルパワーで改革を訴え、
最近は市民の皆様のみならず、他議員や市職員の方にも支持が広がってきました。

しかしながら、１年半の議員経験でわかったのは、
千葉市にはまだまだ大改革が必要だということです。

まず、政治の体質を変えなくてはいけません。
志のない自分中心の政治屋や、約束違反の政党は、もってのほか。
議員数も減らし、議会がもっと機能しなくては、何も始まりません。

最大の問題は、財政危機です。政令市でワースト１位！
市の未来を考える人なら、これは絶対に避けて通れません。
市長は「脱・財政危機」宣言を出しましたが、その改革は全く不十分。
人気取りでなく、本気の改革徹底が必要です。

社会保障費の伸びも止まらない。皆が行政に頼っていたら、破綻します。
絆（きずな）の再生で、助け合う社会へ、変わることが必要です。
そして教育を立て直し、未来を開かねばなりません。

私は信じています。
千葉は必ず立て直せる、と。
皆が力を少しずつ出し合えば、
それは大きな力になります。
私たちの故郷、千葉を想う、
全ての皆さんの力が必要です。
共に立ち上がりましょう！
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・採用数の調整で、長期的に職員のスリム化を行います。(杉並区)

・財政の中身が分かるﾊﾞﾗﾝｽｼｰﾄを導入し、負の情報も把握できるように !(東京都)

・ムダのある外郭団体は経営改革・統合を進めます。

・目標値設定、責任の明確化を徹底し、職員の意識改革をします。

・志一本の挑戦で、政治の体質を変えます！

・議員定数を２割削減。一方、議員の政策立案能力を高めるしくみを創設。

・議論を活発に行うしくみなど、質の高い議会に改革します。

・政治の情報公開＝伝える政治をこれからも継続します！

教育立て直しで、未来を開く！

・基礎教育の反復と、生活習慣の改善で学力向上！頼れる公教育を創ります。

・日本を好きになれる歴史教育で、誇り高き日本人を育てます。

・教師が教育に専念できる環境整備と質の向上により学級崩壊を防ぎます。

・子供のことを真に考える教育委員会へと体質改革します。

絆の再生で助け合う社会へ！
・家族の絆を高め(3世代同居、近居の推進)、子育ても介護も助け合う福祉を創ります。

・3人目の子どもに100万円を支給し、出産奨励。少子化を止めます。(矢祭町)

・保育士資格者の家庭で、子どもを預かる保育を、充実します。

・健康を目指す高齢者を応援し、表彰します。

政治の体質を変える！

思いをお聞かせ下さい（FAX:043-253-7255 mail:tanuma@tanuma.info）

（フリガナ）

お名前

ご住所

連絡先

メール

▼テーマ：私は千葉をこんなふうに変えたい！

〒 -

改革徹底で財政再建！

※（ ）は先進事例の市区町村。

きずな


